A4. rozvoj a poskytovanie socialnych sluzieb a d’alsich ¢innosti v socialnej oblasti:

- aktivity socialneho typu (pomoc star$im, socidlne odkdzanym, chorym, odkdzanym ob&anom v
domovoch déchodcov, kluboch dochodcov, socialnych zariadeniach zriadenych obcou) (15)

AS. napoméhanie udrziavania poriadku v obci:
- zabezpec€ovanie verejného poriadku (20)
- vykonavanie dozoru na priechodoch pre chodcov v obci (14)

A6 . d’alSie ¢innosti.

B. Dobrovol’'nicke ¢innosti najméi:
J

B.1

B2

B3

B4

B.5

B.6

B.7

B.8

&innosti pre osoby so zdravotnych postihnutim, cudzincov a osoby bez §tatnej prislusnosti,
osoby pocas vykonu trestu odfiatia slobody alebo ochrannej vychovy a po prepusteni z vykonu
trestu odtiatia slobody, z vykonu vizby a z vykonu ochrannej vychovy, drogovo a inak zavisle
osoby, nezaopatrené deti, osoby odkazané na starostlivost’ inych os6b seniorov, osoby trpiace
domacim nasilim a nezamestnané osoby alebo ¢innost’ pri poskytovani verejnoprospesnych
¢innosti a d’al§ich Cinnosti v oblasti socialnych veci a zdravotnictva

¢innosti v neformalnom vzdelavani v praci s mladeZou a v §pecializovanych ¢innostiach
v oblasti prace s mladeZou

¢innosti pri odstrafiovani nasledkov prirodnych a ekologickych katastrof, pri humanitarnej
pomoci, zachrane zZivota a zdravia, v civilnej ochrane, ochrane pred poZziarmi a pri
uskutoctiovani rozvojovych programov v rdmci projektov domécich, zahrani¢nych
a medzinarodnych organizacii

¢innosti pri tvorbe, ochrane, udrziavani alebo zlepSovani Zivotného prostredia, kultGrnych,
a cirkevnych pamiatok, pri starostlivosti o ochranu a zachovanie kultirneho dediéstva a pri
organizovani kultarnych, Sportovych, telovychovnych, charitativnych, vzdelavacich
a osvetovych podujati

C¢innosti pri odstratiovani foriem socidlneho a ekonomického znevyhodnenia a znevyhodnenia
vyplyvajuceho z dovodu veku a zdravotného postihnutia, ktorého cielom je zabezpetit' rovnost’
prileZitosti v praxi

¢innosti pri zacleiiovani osob Zijucich v socidlne vyliéenom spoloéenstve do  spolo¢nosti,
najmd pri odstrafiovani vietkych foriem ich znevyhodnenia

administrativne prace pre verejnu spravu

dralSie Cinnosti podla osobitnych zakonov.

Obéania v MS budu vykonavat’ tieto typy pracovnych &innosti : A.3, A.6, BS.

Na zéklade upravy na strane radu vo veci predlzenia platnosti dohody sa zmluvné strany dohodli, ze
dohoda sa meni V ¢&lanku I1. Pracovna &innost, ods. 4 Casovy ramec vykonavania &innosti takto: b) dizka:
31.12.2016

II.

Ostatné ustanovenia dohody vratane jej priloh zostavaji nezmenené.

Tento dodatok je neoddelite'nou sti¢ast'ou dohody.

Tento dodatok je vyhotoveny vo dvoch identickych exemplaroch, z ktorych jeden dostane trad a
organizator.



