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Sprava 0 vvchovno-vzdelavacej ¢innosti skoly.
jej vvsledkoch a podmienkach v sk. roku 2024/2025

Vychodiska a podklady
Sprava je vypracovana v zmysle:

1. Zékona 596/2003 Z. z. o S$tatnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a
doplneni niektorych zakonov;

2. Vyhlasky Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR ¢. 435/2020 Z. z. 0 Strukture

a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach $kol

a Skolskych zariadent;

Koncepcie skoly;

Skolského vzdelavacieho programu;

Vyhodnotenia plnenia planu prace Skoly na Skolsky rok 2024/2025;

Vyhodnotenia projektov a poduyjati.
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A. Udaje o $kole:

Nazov: Materska Skola

Adresa: Juhoslovanska 4, 040 13 KoSice

Telefonne ¢islo MS: 055/63 62 094,

Mobil RS: 0911 891 669

Webové sidlo: www. msjuhoslovanska.sk

Adresa elektronickej posty: msjuhoslovanskad@gmail.com

Meno a priezvisko vediceho zamestnanca a jeho funkcia: Ing. Marcela Sterbakova -
riaditel’ka Skoly/Statutar

B. Udaje 0 zriad’ovatelovi:

Nazov: Mesto KoSice

Sidlo: Trieda SNP 48/A, KoSice 040 11,
Telefonne ¢islo: 055/641 91 11

Adresa elektronickej posty: wwww.kosice.sk

C. Informacia o ¢innosti rady Skoly a 0 ¢innosti poradnych organov
riaditel’a Skoly:

Clenovia rady $koly:

pedagogicki zamestnanci: Mgr. Milada Majerska — predsednicka RS; Monika Forraiova,
nepedagogicky zamestnanec: Monika Lucaiova - zapisovatel’ka

zastupcovia rodicov: Ing. Martin Vitéz, Bc. Danicla Bodnarova, JUDr. Dagmara Valkova,
zastupcovia zriadovatela — OS mesta Kosice: Ing. Martina Firkalova

poslanci MC sidl. Tahanovce - Mgr. Maria Horvathova, Ing. Jan Pavik,



Zasadnutie Rady $koly v MS Juhoslovanska 4 sa konalo 24.09.2024.
Program:

1.

CoNOR~WN

Privitanie Clenov Rady skoly

Prerokovanie: Sprava o VVC za k. rok 2023/2024

Prerokovanie: Vyhodnotenie koncepcie rozvoja $koly za $kol. rok 2023 — 2024
Prerokovanie: Organizacia Skolského roka 2024/2025

Obomamenie: Zapojenie $koly do projektov

Aktualne dianie a aktivity v MS Juhoslovanska 4, Kogice

Obozndmenie: Plany na Skolsky rok 2024/25

Diskusia

Zaver

Umnesenie: RS prerokovala a berie na vedomie predlozené dokumenty.

Ustanovujice zasadnutie Rady $koly v MS Juhoslovanska 4 sa konalo 29.10.2024
Program :

1.
2.

3.

4.

5.

Otvorenie. Privitanie hosti a ¢lenov RS. Oboznamenie s programom.

Oboznamenie Rady $koly s vyiatkami vyhlasky MS SR 291/2004. Uvedenie zoZenia
Clenov Rady Skoly. Obozndmenie ¢lenov Rady skoly s priebehom a vysledkom volieb
do Rady skoly. Predstavenie delegovanych a novozvolenych ¢lenov Rady skoly pri
MS Juhoslovanska 4 v Kogiciach: zastupcov pedagogickych a nepedagogickych
zamestnancov, zastupcov rodicov deti MS.

Oboznamenie Rady Skoly so Statitom a S volebnym poriadkom Rady Skoly. Navrh a
schvalenie volebnej komisie.

Volba predsedu Rady $koly pri MS Juhoslovansk4 4 v Kogiciach. Oboznamenie s
vysledkom volieb. Vyber zapisovatela.

Diskusia, uznesenie, zaver.

Uznesenie: RS berie na vedomie zloZenie Rady $koly pri MS Juhoslovanska 4, Kogice.

D. Pocéet deti v §Skolskom roku 2024/25:

Trieda
28 ods. 10 zakona ¢.245/2008 Z.
ods. 10 ziakona 245/2008 Z. z.
Kapacita triedy dana RUVZ
podla poétu umyvadiel a WC a
m2
Maximalny pocet deti v triede v
zmysle schvaleného navrhu
zriad’ovatel’a
Pocet zapisanych deti v triede
Pocet zaclenenych deti

Vekové zloZenie deti v zmysle §
Kapacita triedy v zmysle § 28

17
24
24
17

2. - 3. ro¢né 18
5. - 6. ro¢né 22
3. - 6. ro¢né 21
3.- 6. ro¢né 21
5. - 6. rocné 22 24

6. 4. - 5. ro¢né 21 24
Spolu: 127 130 130 130
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Podet vydanych rozhodnuti o prijati do MS na $kol. rok 2024/2025: 48

Pocet nevybavenych Zadosti rodi¢ov o prijatie dietata do MS: 0
Pocet deti v hmotnej nudz : 2
Pocet 5-6 ro¢nych deti plhiacich povinné predprimarne vzdelavanie v 2024/25 47
Pocet deti pokracujucich v povinnom predprim. vzdel. v 2024/25 7
Pocet deti s individualnou formou PPV 0
Pocet deti plniacich PPV v zahrani¢i 1
Pocet deti so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami 1
Pocet deti odchadzajiicich do 1. roénka ZS na k. rok 2025/26 46
Pocet vydanych rozhodnuti o prijati do MS na 8kol. rok 2025/26 27
Pocet deti pokracujucich v povinnom predprim. vzdel. v 2025/26 1
Podet nevybavenych Ziadosti rodiov o prijatie dietata do MS: 0
Predpokladany pocet deti v MS v skolskom roku 2025/26 114

E. Pocet pedagogickych zamestnancov: 14
Pocet d’alSich zamestnancov: 9

hospodarka skoly: Monika LuCaiova; prevadzkovi zamestnanci: 4
vedtica SJ: Dagmar Hi¢akova; zamestnanci $kolskej kuchyne: 3

F. Udaje o plneni kvalifikaéného predpokladu pedagogickych
zamestnancov:

Kategoria pedagogickych zamestnancov ucitel’;
podkategoria: ucitel materskej Skoly: 13; pedagogicky asistent: 1

Kariérovy stupeii:

zaCinajuci pedagogicky zamestnanec:
samostatny pedagogicky zamestnanec:
pedagogicky zamestnanec s prvou atestaciou:
pedagogicky zamestnanec s druhou atesticiou:

w o o1 O

Kariérové pozicie pedagogickych zamestnancov:
povereny triedny ucitel’: 6 (bez $pecializagného vzdelivania)
zastupkyna riaditel’ky skoly: 1 (bez funkéného vzdelivania)

Vediici pedagogicky zamestnanec (riaditelka $koly): VS I stupiia, Predskolska pedagogika
UMB Banskd Bystrica; pedagogicky zamestnanec s druhou atesticiou; zikladny modul
funkéného vzdelavania; rozSirujice moduly finkéného vzdelavania: Vedenie I'udi v Skole alebo
v Skolskom zariadeni; Evalvicia a autoevalvacia Skoly alebo Skolského zariadenia; Projektovy
manazment; Secbariadenie a manazérska ectika.



Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov Skoly

Nazov vzdelavania Druh Po¢ | Zavere¢ny | Ukoncenie
vzdelavania | PZ | vystup
Environmentalna vychova v 21. storo¢i Inovaéné 1 | osvedCenie | November
NIVAM 2024
Diagnostika deti predskolského veku v systéme | Inovaéné 1 | osvedCenie | November
podpornych opatreni NIVAM 2024
Osvojovanie si slovenského jazyka ako Inovaéné 7 | osvedCenie | December
druhého/cudzieho jazyka v materskej Skole NIVAM 2024
Vyuzitie hry na rozvoj osobnosti dietat’a Inovacné 1 osvedcenie | December
NIVAM 2024
Pokro¢ilé finkcie $kolského informaéného UNISKOLA | 1 | osvedéenie | December
systému EduPage 2024
EduPage pre materské Skoly a SKD UNISKOLA 1 | osvedCenie | Marec
2025
Klima triedy/skupiny — dovera, bezpetie Inovaéné 7 | osvedCenie | Jin 2025
a prijatie vSetkych bez rozdielu NIVAM
Modemé vzdelavanie pre 21. storo¢ie v Aktualizatné | 14 | potvrdenie | November
materskej Skole NIVAM 2024
Rozirujiice $tudium predprimarneho KU 1 | vysvedenie | Jun 2025
vzdelivania RuZomberok
Predprimarna pedagogika |. Stupenn VS Presovska 2 pokracuje
univerzita

G. Aktivity a prezentacia materskejSkoly na verejnosti

Materska Skolu, jej pokrok, inovacic a vysledky priebezne prezentujeme na webstravke
MS a uverejnenim &lankov o &innosti MS v lokalnej tladi a na portali zriadovatel'a. Vychovno-
vzdelavaciu Cinnost prezentujeme vystupeniami deti na Vianocnej besiedke a hudobno-
pohybovym programom na zihradnej slavnosti pre rodiov a pribuznych, u€astou a ocenenim
na sutaziach, ¢astou na aktivitich mestskej Casti sutaze, zobtdzanie fontdny, Tahanovské
olympiada), a mesta Kosice (Dni mesta Kosice).

Prezentujeme vyvazeny rozvoj dietata vo vSetkych rozvojovych oblastiach s
uplatiovanim principu tvorivo-humanistickej vychovy s cielom rozvinit u deti zaklady
kompetencii pre ich buduci kvalitny Zivot a pripravit’ deti na vstup do zakladnej Skoly.

Podporujeme a rozvijame tvorivy spdsob Zvota deti v nasej MS, kladné vnitorné
motivicie, rozvoj emociondlnej inteligencie, socidlne a environmentdlne citenie a vySSie
hodnotové orientacie. Zameriavame na vytvorenic priaznivej vychovno-vzdelavacej klimy s
dorazom na rozvoj tvorivosti a ucenie hrou. Pri vychove a vzdelavani kladieme doraz na
zazitkové vzdelavanie, vlastné objavovanie a experimentovanie deti, mndividudlny pristup
k nadanym detom a detom so Specidlnymi potrebami v réznych oblastiach rozvoja.



V zmysle Dohovoru o pravach dietata v rdmci nasSej vychovno-vzdelavacej Cnnosti
kladieme doraz hlavne na dodrzavanie psycho-hygienickych zisad, pohyb a pobyt vonku a
pitny rezim.

Zoznam sut’azi v Sk. roku 2024/2025

P.¢C. Nazov sutaZe Datum Pocet Ocenenie
zucastne
nych deti
OMEP - Den materskych $§kol na Slovensku 20.09.2024 | 3 Vytvarna praca
(vytvarna sut'az) vybrand do

kalendara 2025/26 —
Alzbetka, Simonko

Najkrajsi sen 18.10.2024 | 8
(vytvarna sut'az) 3. miesto Emmka
Vesely dopravny prostriedok 28.10.2024 | 3
(Vytvarna sut’a?)
Sut'az PEZ ,Sportujeme radi 30.10.2024 | 1 1. miesto Majko
(Vytvarna sut’a?)
Slovo bez hranic 2511.2024 |1
(Prednes poézie, prozy)
KolaZe rozpravaju 20.12.2024 | 5
(Vytvarna sut'az)
Vesmir oami deti 21.03.2025 | 3
(Vytvarna sut’a?)
Kolorit Slovenského ornamentu 12.03.2025 | 3 Cena Matice
(vytvarna stut'az) Slovenskej MiSka

5.ro¢nik vytvarnej sut’aze cena Vojtecha Lofflera 04.03.2025 | 2
(Vytvarna sut'a?)

Farebné zvieratko — Leniva uditel’ka 14.03.2025 | 2 Cena poroty Majko
(vlozil ytvarna sutaz)
Moje mesto 11.04.2025 | 3
(vytvarna sut'az)

Tahanovska olympiada 17.06.2025 | 6 5 x 1. miesto

(8portova sut'az— beh, hod, skok) 2 X 2. miesto
2 X 3. miesto

H. Projekty

Medzinarodny projekt Erazmus plus: V skolskom roku 2024/25 sme realizovali dve
projektové vzdelavania v ramci akrediticie v programe Erazmus plus 2024 - 2027,
prostrednictvom ktorej sa zameriavame na niekol’ko oblasti vzdelavania pedagogickych
zamestnancov formou medzndrodnych kurzov a hospitacii pedagogov nasej MS na
zahranicnych partnerskych skolach EU. V skolskom roku 2024/25 sme navstivili dva kurzy
a dve zahraniné Skoly, kde sa 8 pedagogickych zamestnancov vzdelavalo v aktudlnych témach
predprimarneho vzdelavania:

Por | Forma Nazov vzdelavania Organizacia Termin
.€. | vzdel.

Téma projektu: Rozvoj profesijnych kompetencii ucitelov a pouZivanie modernych
nastrojov a stratégii v predprimarnom vzdelavani.




1. | Kurz Ekolégia a udrzatelnost OID: E10102402 November
Udrzatelnost vo vzdelavani — Maksima TTC 2024
predstavenie zeleného a Teslina 16A
ekologického Zivotného Stylu. 21000 Split, Croatia

2. | Kurz InklGzia a rozmanitost OID: E10102402 November
Podpora rozmanitosti Maksima TTC 2024
prostrednictvom interkultirneho Teslina 16A
vzdeldvania v triede. 21000 Split, Croatia

3. |Job Kritické myslenie OID: E10248968 April 2025

shadowing | Stratégie pre rozvoj kritického Aliaga Toki
myslenia a problémového ucenia v Primary school,
environmentalnom vzdeldvani vo .
, . . , Izmir, Turkey
vztahu ku klimatickym zmenam.
4. | Job Program prirodovednych aktivit OID: E10248968 April 2025
shadowing | zameranych na zrunosti konceptu | Aliaga Toki
STEAM, budovanie Primary school,
environmentadlneho povedomia a .
i N i Izmir, Turkey
zelenych zru€nosti.
5. |Job Profesionalny rozvoj riadiacich OID: E10248968 April 2025
shadowing | Pracovnikov a posilnenie Aliaga Toki
kompete:'ncil'_ pri vyluil'vani , . Primary school,
modernych inovativnych nastrojov .
_— Y Izmir, Turkey
a stratégii v predskolskom
vzdelavani.
6. |Job Vyuzivanie digitalnych technoldgii | OID: E10171744 April 2025
Shadowing na rOZVOj kreatiVity a ZVY§0vanie A||aga Anaokulu
digitalnej gramotnosti ucitelov Kindergarten
a deti. .
Izmir, Turkey
7. |Job Vztah medzi pouzivanim IKT a OID: E10171744 April 2025
shadowing | kritickym a kreativnym myslenim. Aliaga Anaokulu
Kindergarten
Izmir, Turkey

Zo skusenosti zuCastnenych pedagoégov bola vytvorena metodika zazitkového vzdelavania na
vysSie uvedené so zasobnikom konkrétnych vzdelavacich aktivit, ktoré buda
implementované do vzdelavania deti v nasej MS v kolskom roku 2025/26 a zverejnené na
webstranke MS a publikované v tlaéi.

V ramci programu Erazmus plus sme v skolskom roku 2024/25 hostili 3 pedagogov
z Gréckych materskych kol ktorym sme pocas piatich dni ich jobshadowing v nasej MS
prezentovali zazitkové vzdelavanie v oblastiach vilasteneckej —a multikultirnej vychovy,
prirodovedného Vvzdeldvania, konceptu STEAM aktivit, badania, experimentovania, triedenia
a prace S odpadovymi materialmi.

témy

Narodny projekt MladeZe Slovenského Cerveného kriza ,,Dorotka a jej priatelia: projekt
bol zamerany na zazitkovi vyuCbu prvej pomoci a prehlbenie humanitného citenia deti
v materskych Skolach. Cielova skupina 5-6 ro¢né deti; vySkoleni koordinatori sa stretavali
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S detmi 1x mesacne; pomocou zazitkovych hier, rozpravok a basni sa deti prakticky naucili
osetrit drobné poranenia, zlomenny, popaleniny, bodnutie hmyzom, privolat pomoc,
oboznamili sa s darcovstvom krvi a pracou Cerveného kriza.

Do ¢innosti MS sme implementovali ciele a ulohy rozvojového projektu ,Citame pre radost™.
Ministerstva $kolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR ktoré nasej MS poskytlo finanéné
prostriedky na nové knihy pre deti.

Do ¢&innosti MS sme implementovali ciele a ulohy grantového projektu ,,SPPravme To“. Vdaka

projektu STEAMko predSkolacik sme wytvorili a vyuzivali vonkajSiu u¢ebru, ktora velmi
vyrazne ovplyvnila zvot naSej materskej Skoly. V ucebni sme sustredili polytechnické
pracovné stoly s malymi zverdkmi na upnutie materidlov, pomocky na STEAM (Science,
Technology, Engineering, Art and Mathematics) aktivity, detské pracovné naradie a odpadovy
material. Od marca do juna sme vyuzivali uCebiiu v oblasti zdzitkového a skusenostného
polytechnického a prirodovedného vzdelavania, ako dieliu pre pracu s prirodninami a
prirodnymi materidlmi, poznavanie, skumanie, experimentovanie, vytvaranie, spoznavanie
tvorivych a remeselych technologii, pouzivanie pracovnych nastrojov, rozvijanie manuahych
technickych zruénosti, hrubej a jemnej motoriky a to vSetko na baze skiimania a spracovania
materidlov zivej a nezivej prirody a odpadovych materidlov. Pristup do ucebne maju aj rodicia,
strodenci deti a Zaci blizkej ZS v ramci vzajomnej spoluprace, pocas tvorivych dielni a
spolo¢nych vzdelavacich aktivit. V rdmci tohto projektu pokracuje nasa spolupraca s
regiondlnym centrom Ustredia Cudovej a Umeleckej Vyroby v Kosiciach, ktoré deti navtivili,
aby sa obozndmili s remeselnymi dieltami a spracovanim prirodnin - pritia, dreva, hliny a pod.,
je pre nas garantom mnozstva tvorivych podnetov.

V skolskom roku 2024/25 sme v ramci zazitkového a skisenostného vzdelavania detom
umoznili realizovat mnoZzstvo environmentalnych zaztkovych vzdeldvani — vylet vlaéikom na
Alpinku sme vywili na zazitkové vzdelavanie, sutaze a hry deti v prirode; Lesni S$kolu
Cermel - Hlinné pri Kosiciach, kde sa dozvedeli ako dlho sa rozkladaji odpadky v prirode,
aké zvieratd Zjii v naSich lesoch a mnoho d’aliicho; Skola v prirode Detsky raj, Tatranska
Lesnd; v Ustredi Pudovej a umeleckej vyroby sa deti obozndmili s materialmi a postupmi
remeselnej vyroby; V Regionalnom vzdelavacom centre na Hlavnej ulici sme sa ucih
0 nasom kraji, jeho prirodnych a kultirnych pamiatkach, vodnych prametioch, tokoch
a plochach, o roznych zaujimavostiach nasho kraja; v Centre environmentilnej vychovy
KOSIT a.s. sa deti uCili ako sa naklada s odpadom z domacnosti ako ho mbzeme
minimalizovat’, triedit’, recyklovat; v Centre voPného ¢asu deti Spracovali hlinu na vlastné
keramické vyrobky; Vv planetiariu sa naucili mnozstvo zaujimavych informaci 0 Slhecnej
ststave a jej planétach, 0 kolobehu prirody naprie¢ ro¢nymi obdobiami; v kosickej ZOO a tiez
spolupracou s organizaciou LABCENTRUM - psia §kolka sa deti ucili o Zvote zvierat
a starostlivosti 0 ne, v potravinarskej prevadzke Cukrarne sa deti naucili remeselne vyrobit’
ovocny sorbet a naucili sa, ze jedlo je dar a za kazdym jedlom je mnoZstvo prace nielen
kucharov a cukrarov, ale aj dodavatelov a pestovatelov jednotlivych surovin. Vytvorili sme
a pricbezne realizujeme vlastni metodiku zaZitkového vzdelavania Kritické myslenie
a finanéna gramotnost’ v rozpravkach.

Vlastné environmentalne aktivity a projekty: projekt Jezko Separko; Den vody — experimenty
a aktivity pre deti; Deni Zeme - eko vzdelavacie aktivity na tému ochrana Zivotného prostredia
a prirody; v atriu naej MS vzdelavame deti 0 bezodpadovom hospodarstve, znegisteni vody,



vzduchu, pody; Vv triednych zdhradkach kultivuyjeme podu, sejeme a sadime zeleninu a stardme
sa 0 ovocné kriky; kolobeh vody v prirode a v meste.

So 7S Belehradska a kniZnicou pre deti a mladeZ sme spolupracovali Vo vzdelavacej
oblasti ¢lovek a spolo¢nost.

V oblasti umenie a kultira sme detom pontkli divadelné predstavenia divadla Portal,
Babadlo, Romathan (inklizia), predstavenia babkového divadla KoSice s MikulaSom,
tradicni viano¢ni besiedku, karneval, tvorivii dramatiku, dramatizaci, vlastné divadelné
predstavenia ,deti defom” a prezenticiu MS kultirnym programom na Deii rodiny a pri
rozluCke Skola¢ikov s materskou Skolou.

V oblasti zdravie a pohyb, vychove k zdravému zivotnému stylu a boju proti obezite, okrem
Castého pobytu deti na skolskom dvore a v prirode, realizujeme zazitkové projekty Den zdravej
vyzivy, Neplaé, ja ti poméZzem — Urazy a prva pomoc; Den mlieka; Pyramida zdravia —
zazitkova vzdelavacia aktivita, Hygiena rik — vzdelavacia aktivita, Zibky ako perlicky —
dentalna hygiena a nacvik umyvania zubov; $portovy a taneény krizok v rameci MS; na pohyb
deti na odrazadlach, bicykloch a kolobezkach a dopravni vychovu vyuzivame vlastné dopravné
ihrisko, realizujeme celosidliskovy projekt Dopravacik - sutaze pre deti na dopravnom ihrisku,
zazitkové vzdeldvanie na Skolskom dvore v spolupraci s PZ SR.

V spolupraci s externymi institiciami  sme realizovali s detmi S§portové Kkurzy
s profesionalnymi trénermi: kurz korculovania (aréna srsnov), gymnasticky vycvik
(kalimero), plavecky vycvik (In klub) -

V oblasti Skolskej zrelosti a pripravenosti spolupracujeme s CPaP Karpatska 8, KoSice —
realizovali sme stretnutie pedagdgov, psychologicky a logopedicky S rodiémi 5-6 ro¢nych deti
k zrelosti a pripravenosti deti do ZS a stretnutie psychologicky a $pecidlnej pedagogicky
S rodimi 4-5 ro¢nych deti kvoli problémom deti S poruchami vyslovnosti, re¢i, komunikacie
a spravania.

e Narodny program vzdelavania

e Milie¢ny program

o Skolské ovocie

e UNICEF - Skola priatel'ska k detom

|. InSpek¢na Cinnost’ vykonana Statnou Skolskou inSpekciou v Skole

2003/2004 — komplexna
2004/2005 — nasledna
2007/2008 — tematicka ( predcitatel'ska gramotnost’)

J. Priestorové podmienky a materialno-technické podmienky materskej
Skoly

Materska $kola Juhoslovanska 4 v Kosiciach na sidlisku Tahanovce disponuje Siestimi
triedami a Skolskou jedaliou v dvojposchodovej budove s vnutornym atriom a rozsiahlym
Skolskym dvorom, ktory je ¢leneny na dolt cast a hornu Cast’ s dopravnym ihriskom. Na
spolo¢né akcie vyuzivame velku spolo¢enskii miestnost’, Styri triedy su vybavené mteraktivnou
tabulou, v telocvini je interaktivna podlaha. Estetickd uroven Skoly, vnutornych aj vonkajSich



priestorov je vdaka tvorivému pristupu uciteliek velmi dobra. Vo vstupnej chodbe je
mstalovany prehlad Statnych symbolov SR, symbolov EU, prehlad realizovanych
a prebiehajucich projektov ERAZMUS plus. V éatriu je Sest’ vyvySenych zahonov na kazdoro¢né
vysadzanie rastlin pre kazdua triedu a velkoplosny vzdelavaci panel ,.Schopnosti ekologa - Cesta
naSich odpadov* na environmentalne vzdelavanie.

Vybavenie a zariadenie tried a vnutornych priestorov $koly sa nam dari postupne
modernizovat’ vV ramci rozpoctu prideleného zriadovatelom a Vv spolupraci s Obcianskym
zdruzenim pri MS Juhoslovanska 4 v Kogiciach.

Oblasti v ktorych materska Skola dosahuje dobré vysledky, o oblastiach,
vV ktorych ma materska Skola nedostatky

e rozvijanie environmentalneho citenia a spravania sa deti s dorazom na zaZitkové ucenie,
priamy kontakt s prirodou, na jej pozorovanie, poznavanie, ochranu a vytvaranie kladnych
vzt'ahov a postojov k nej ako k celku;

e rozvijanie digitdlnej gramotnosti deti a pouwzivanu mnformacno-komunikacnych
zariadeni a programov, rozvijanie kritického a tvorivého myslenia pri vyuzivani pocitaca,
interaktivnej tabule, interaktivnej podlahy, robotickej hracky BeeBot, mTiny, Quomo a inych
IKT,

e rozvijanie vysSich psychickych procesov, podnecovanie deti k vyjadrovaniu vlastnych
poznatkov, nazorov a postojov, k prezentovanu zrucnosti navykov a skusenosti a tym
k rozvijanu komunikaénych zru¢nosti a rozvoju re¢i a spravnej vyslovnosti hlasok
a hlaskovych skupin;

e zapojenim materskej Skoly do medzinarodnych projektov eTwinning a ERAZMUS plus
prostrednictvom multikultirnej a viasteneckej vychovy pestujeme u deti kladny vztah k
materinskému jazyku a k svojej vlastnej kultre. Pracou na medznarodnych projektoch
a oboznamovanim deti s cudzim jazykom a kultarou formujeme u deti spdsobilosti chapat’
a reSpektovat’ iné kultiry okrem svojej viastnej, o ma velky prakticky vyznam vzhladom
k vytvaraniu postojov voci prislusnkom inych kultirnych skupin, narodov, podporuje
toleranciu a schopnost’ vzajomného porozumenia a ma poztivny vplyv na psycho-socialny
a kognitivny rozvoj deti — globalne vzdelavanie, inklazia.

Na vel'mi dobrej urovni hodnotime

e ochotu a snahu pedagogického zboru pri uvadzani novych trendov, obohatenic o nové
prvky a metddy prace, schopnost’ vzijomne spolupracovat, implementovat’ poznatky
z vlastnych a medznarodnych projektov v kaMS;

« spolupraca s OZ pri MS Juhoslovanska 4 v Kosiciach, so zriadovatefom MS mestom
Kosice, oddelenim skolstva a strediskom sluzieb skole, ako aj s institiciami v meste
Kosice — CVC, CPaP Karpatska 8, ZS Belehradskd 21 a inych vys$ie uvedenych
institacif;

e pracu ulitelieck pri pretvarani tried, Kreativnom vytvarani vychovno-vzdelavacieho
prostredia, vzdelavacich, hernych a relaxa¢nych kutikov, vytvarani novych ucebnych
pomocok a estetizicii prostredia, realizicii zizitkového vzdeldvania, experimentov,
badania a objavovania sveta okolo nas;



e spolupracu pedagogickych zamestnancov so Skolskou jeddliou a nepedagogickymi
zamestnancami je na velmi dobrej Grovni. Vietci zamestnanci sa stravuju v SJ, kde sa
vari chutne a zdravo a kde technologie, vybavenie, ¢istota a hygiena st na velmi dobrej
urovni;

o nepedagogicki zamestnanci sa staraji o zverené useky v budove, o Skolsky dvor
a zarovenn si napomocni pri detoch, Skolskych akcidch, kurzoch a vycvikoch
organizovanych materskou Skolou pre deti;

e Vedlci zamestnanci vyuzivali demokratické principy riadenia, ako st poznanie Clenov
kolektivu a vztahov medzi nimi, uvedomovanie si nutnosti hovorit’ so zamestnancami
0 problémoch pracovnych, ale aj osobnych, poskytovanie priestoru a podielu pri
rozhodovani riadeni vlastného pracovného tUseku, kladenie dbérazu na spédtni vizbu,
podporovanie dobrych medzl'udskych vzt'ahov, zvySovania kvalifikacie a profesijného
rastu zamestnancov, kazdodenny priamy kontakt so zamestnancami.

Nad’alej pretrvavajuce opatrenia z kontrolnej c¢innosti, evalvacie
a sebareflexie PZ

e podnecovat’ deti samostatne hodnotit’ literarnych hrdinov, seba, svoje vykony, okolie,
rozvijat’ hodnotiace a sebahodnotiace zrucnosti pedagoégov a deti vo vzt'ahu k ich vychovno-
vzdelavacim C¢nnostiam a plneniu stanovenych cielov;

e dosledne uplatihovat’ kooperativne spravanie pedagéogov a deti a na rieSenie problémov,
vywvat rozme formy a metddy spoluprace, individualneho pristupu a efektivnej
komunikacie;

e realizovat s detmi jednoduché produktivne projekty zaloZzené na vzajomnej komunikacii,
kooperacii, vyuZivanie IKT, autokorektivnych, digitalnych pomdcok a zdielani vysledkov
vzdelavania;

e vzdeldvat’ sa v oblasti vyuwztia modernych trendov, novych technik, digitdlnych, mterak-
tivnych a robotickych pomocok;

e cfektivne vyuzivat' telovychovné naradie a pomocky, vonkajSie Sportové vybavenie Skoly
Vo VSetkych edukacnych aktivitich pocas dna;

e dosledne a ciclene pouzivat pomocky na cviCenie motorky — mozaky, koralky,
zdrhovadla, gombiky, pracky a pod.;

e viest deti k aktivnemu pocuvaniu s porozumenim, hlasovej hygiene a podnecovat ich
k slobodnému vyjadrovaniu myslienok vyuzitim brainstormingu a heuristiky;

e climnovat u deti ,zalovanie“ nacvikom tvorivého rieSenia konflktov a navodenia
vzajomne] spoluprace.

Spoluprica rodiny a Skoly

V snahe vybudovat moderni a otvoreni $kolu spolupracujeme s rodi¢mi na skolskych akciach,
tvorivych dielhach, modernizacii Skoly, nakupe didaktickych a Sportovych pomdcok. Zapojili
sme rodicov do drobnych oprav priestorov materskej Skoly, informujeme ich o vysledkoch
prace deti a Skoly, poskytuyjeme konzultatni a poradensku ¢mnnost' vyplyvajicu z platnej
legislativy formou formalnych a neformalnych stretnuti s ucitelkami a  odbornikmi
a zvrejiovanim informacii na iternetovom sidle Skoly. V materskej Skole sme zabezpecil
odborné poradenstvo pre rodicov deti od psychologicky, logopedicky a Specidlnej pedagogicky
z CPaP Karpatska 8 a uciteliek MS pred nastupom deti na zikladnu $kolu a v spolupraci
srodiémi dosahujeme vyborné vysledky pri priprave a zaskoleni naich deti v ZS.
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Vybor OZ pri MS Juhoslovanska 4, Kogice v $kolskom roku 2024/25 aktivne spolupracoval
s vedenim Skoly a spolo¢ne organizovali a monitorovali kultirne a Sportové aktivity Skoly
a ZlepSovali vybavenie Skoly novymi pomdckami.

Obtianske zdruZenie rodi¢ov pri MS Juhoslovanska 4: ¢lenmi st vietci rodicia, ktorych deti
navitevuju MS, Juhoslovanska 4 v Kogiciach, OZ ma pravnu subjektivitu, predsedom vyboru
OZ je Ing. Martin Vitéz.

V Kosiciach, dna 25. 07. 2025 Ing. Marcela Sterbakova
riaditel’ka Skoly
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